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Carta Director Ejecutivo

ESTEBAN DEGREGORI

Director Ejecutivo

iHola a todos! Les presentamos el informe de Acceso Panam 2020.
Este afo sera recordado por todos los desafios que hemos superado
en parte como sociedad. Creo que una buena descripcién seria el
mundo Patas Arriba (un muy buen libro de Eduardo Galeano, por
cierto). Todos tuvimos que adaptarnos a la nueva normalidad y en

muchos de los casos a pérdidas de seres queridos.

Dentro de este dificil contexto encontramos oportunidades para
comunicarnos como comunidad escaladora y de montafia, para
reflexionar sobre varios temas y tomar impulso para interpelar la

realidad local y regional con nuevos proyectos.

Nuestros desafios siguen latentes en los voluntarios que trabajan en
Latinoamérica. Nuestra mision es reinventarnos para luchar por la

conservacién y el acceso a la naturaleza.

Los invitamos a repasar la gran cantidad de proyectos que pudimos

realizar a pesar del contexto pandémico. Algunos siguen en marcha en
este 2021 tumultuoso sanitariamente y politicamente. Creemos que los
cambios son para bien y por eso también hay mucho que contar sobre

nuestra organizacion interna.

Esperemos que todos estén bien dentro de las posibilidades y los
invitamos a sumarse a la accién en nuestras campaifias educativas y en

terreno.




ARGENTINA

Piedra Parada

La direccién regional de Argentina llevo a cabo un proyecto de tratamiento de
desechos humanos en el Area Natural Piedra Parada, en la Patagonia.

Este proyecto se torné indispensable para evitar el cierra de este importante sector
de escalada. El crecimiento de las visitas para la practica de la escalada deportiva

comenzé a impactar en la zona.

Se construyeron dos bafios y el proyecto sigue con una unidad mas y algunas
modificaciones.

Por este motivo se trabajé en conjunto con Do Good Shit, una ong que trabaja la
problematica en distintas partes del mundo. Nos apoyaron la provincia de Chubuty
las marcas Ansilta, Trown, Frontera Sur e Impala.

Un grupo de 14 voluntarios se reunieron durante una semana para realizar

el trabajo y aportar una solucién desde la comunidad escaladoral




BRASIL
Legislacion

En 2020, un dia antes del Dia Internacional de la Montafa, el montafiismo de
Petrépolis gané un regalo mas: la ley que declara el montafismo, conservacion,
sefalizacion y proteccion de senderos de montafia y rutas de escalada como de

interés relevante para el municipio de Petropolis.

La ley aporta varios aspectos importantes a la practica del
montafiismo y escalada en el municipio, entre ellos:

® Equilibra la proteccion de los ecosistemas con las
actividades recreativas, deportivas y de ocio, que son el
montafiismo y la escalada.

® Reconoce el montafiismo como una actividad deporti-
va y cultural compatible con los ecosistemas de montafia
® |nvolucra de manera explicita y directa al club local, el
Centro Excursionista Petropolitano (CEP) y la Federaciéon
de Deportes de Montafia del Estado de Rio de Janeiro
(Femerj), valorando la préctica tradicional y los cono-
cimientos asociados a estas organizaciones.

@ Autorizacién para ejecutar el programa de apoyo

a la conservacion de los recursos y ecosistemas de
montafa, incluyendo acceso, sefializacion y conservacién
de senderos, accesos y rutas de escalada.

® La inclusion del montafiismo en el programa deportivo,
turistico y cultural del Municipio de Petrépolis

Info completa:
http://accesopanam.org/noticias/brasil-petropo-
lis-ganha-nova-lei-de-apoio-ao-montanhismo/




CHILE
Queremos Parque

Campana ciudadana que le solicita al

142 000 hectdreas para 1o

gobierno del presidente Sebastian
Pifiera la declaracién de Parque Nacional
de 142.000 hectareas de terrenos
fiscales ubicados en la cordillera de los

andes cercanas a la ciudad de Santiago.

De manera de proteger las principales
fuentes de agua de la regiéon metropoli-
tana, su floray fauna, ademas de
asegurar el acceso publico a este

territorio en el largo plazo.

#QueremosPargue

Ya somos mas de

190.000
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CHILE

Voluntariado Roc'Fest 2020

ks
1 ﬂE EHEHH 51 UE FEBRERD En el marco de la realizacion del Roc'Fest 2020 en Villa
: ‘ ] Cerro Castillo, Acceso Panam asume la realizaciéon de
una serie de voluntariados de manera de dotar de la

infraestructura minima que asegure la correcta

VOLUNTARIADD

ROG'EEST

VILLA DERRD CASTILLD, AYSER

3

visitacién de los cerca de 300 escaladores que asisten a
este encuentro anual organizado por Mammuty
Andesgear en diferentes localidades de la region de
Aysén.

Pacto por los Andes

Alianza que Acceso Panam Chile firma con la marca nacional de ropa y equipo

outdoor LIPP| para colaborar en el trabajo por el acceso y conservacion de las
montafias de la cordillera de los andes.

El pacto conlleva el involucramiento de la marca en diferentes proyectos de Acceso Panam en
Latinoamérica, a través de su financiamiento, apoyo y/o difusién. Por su parte, la direccion de Chile
se compromete a asesorar y entregar contenido sociambiental a las iniciativas deportivas y de

exploracion que desarrolle la marca con sus atletas y embajadores.




CHILE
Mas Huemul

MAS HUEMU

)

< PARFE M L CERRO CASTILLO -

MAS HUEMUL

Acceso
PanAm

Proyecto que busca, a través de la colaboracion con la administracién del Parque Nacional Cerro
Castillo y otras organizaciones presentes en la region de Aysén, sensibilizar e involucrar a la
comunidad escaladora en los desafios que tiene el Parque Nacional para conservar al Huemul,
especie iconica de la fauna chilena, presente en su escudo na- cional, y que hoy se encuentra en

grave peligro de extincion.




CHILE

Montahas de Agua

Campaiia de sensibilizacion a través de la

cual se busca posicionar el rol fundamental

que juegan los ecosistemas de montafia
"70% DE LA POBLACION DE CHILE SE dentro del ciclo del agua poniendo énfasis,
ABASTECE DE AGUA PROVENIENTE DE LAS

Azt especialmente, en aquellos procesos que
MONTANAS L
_ ocurren bajo tierra.
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La camparia hace un llamado de alerta respecto de los peligros "EM 30 ARIOS MAS, SERAN 1.500

MILLONES DE PERSONAS LAS
QUE DEPENDERAN DEL AGUA

cuenca del rio Maipo a través de un sistema de tdneles mineros PROVEMIENTE DE LAS MONTARAS"

del proyecto hidroeléctrico Alto Maipo, implementado en la

de 70km de largo que captan el agua en las nacientes de las
cuencas y la trasladan bajo tierra hasta el rio colorado, donde
el proyecto posee las turbinas e instalaciones generadoras.




Funcidn ecosistémica de
captacion v aprovisionamiento de agus
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COVID-19

RECOMENDACIONES Y ESTRATEGIAS

El contexto cle pandemia trajo grandes desafios, uno de ellos fue investigar y pensar la forma mas
segura de volver a la naturaleza. La investigacidn conjunta dié como resultado las recomendaciones
aun vigentes de cdmo manejarnos al aire libre en tiempos de COVID-19%rante-o-covid-19.

Podes ver en el link esta info en nuestra web
http://accesopanam.org/escalada-responsable-en-tiempos-de-covid-19/
http://accesopanam.org/montanhismo-e-escalada-responsavel-durante-o-covid-19/
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Entre los que practicaron
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El 85,4% pensaba que las
restricciones para la practica
de la escaladay montafismo
eran necesarias y el 51,2%
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CONECTADOS

Mate, Charlas y todo lo demas

Cuando comenzé la pandemia pensamos que seria
una buena idea conectarnos a través de las redes y
conversar sobre los temas que abarcamos, desde la

La escalada en roca conservacion al acceso a la naturaleza.
como el catalizador del

desarrollo sostenible en Ecuador

Andrea Castiflo  AndrésZurita  Fernatide Ddvila Asi surgio el ciclo de Mate, Charlas y todo lo
: 2 o demas... durante seis meses estuvimos conversan-
do con distintas personalidades de nuestra regién
. w’ﬁ““- F lfurona X y el mundo... temas como: legislacion de acceso,
| 1IH TED@ ‘_ﬁu estudios de caso en Brasil, México, Uruguay, Chile,
."u"' - i

Pert, Colombia, Ecuador y Argentina.

También hablamos sobre la conservacién del agua
en las montafias. Como se trabaja el acceso en
Europa y como las asociaciones de Surf trabajan la
problematica de la contaminacién del mar.

e
h _Escalada e montanhismo_
em unidades de eumma;ln

Getulio B. Vogetta Juli
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CAMPANA REGIONAL

Montana Limpia

A pesar del contexto pandémico pudimos llevar adelante una
nueva edicion de nuestra campana Montafa Limpia. Este afio
lanzamos una opcién en nuestra app para utilizarla de forma

individual en cualquier salida a la naturaleza.

En distintos puntos de nuestra regidn, con las medidas sanitarias,
se organizaron recolecciones de residuos en las montafas y
dreas de escalada.

Para preparar mejor estas salidas realizamos dos workshops
virtuales (en espanol y portugués) donde conversamos sobre
cémo utilizar la app y sobre los cuidados sanitarios.

iLa app estéa disponible para descargarse gratis en Apple Store y
Play Store... animate a usarla!!!
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ESPECIFICACIONES
Montanha Limpia

Estos san los resultados de
nuestra campafa Montafa
Limpia an 2020:
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EQUIPO DE TRABAJO
Directorio

Durante el 2020 se conformé el Directorio de nuestra organizacion. Este esta integrado por nuestro
presidente Armando Menocal y los directores Regionales. Por otro lado, se sumaron destacados
activistas de la region como Juliana Garcia de Ecuador, Zuleyma Rincon de México, Kika Bradford
de Brasil y Julidn Osorio de Colombia.

El objetivo del Directorio es acompanar los distintos proyectos de APA y asesorar a los cargos
ejecutivos en las distintas areas de su rango profesional. Para nosotros es un apoyo enorme y nos
prepara para encarar el futuro con mas fuerza.

ARMANDO MENOCAL KIKA BRADFORD JULIANA GARCIA
(EE.UU/Cuba) (Brasil) (Ecuador)

DR. JULIAN OSORIO ZULEYMA RINCON
(Colombia) (México)




EQUIPO DE TRABAJO
Directorio

ARMANDO MENOCAL Nacié de padres cubanos en Miami, Florida. Sus raices y corazén estan en
(EEUU/Cuba) - Cyba. Su bisabuela era prima de Mario Garcia-Menocal, un rebelde que

luché por liberar a Cuba del dominio espafiol y goberné Cuba como presidente de 1912
a 1921. Armando ha escalado durante 40 afios en los cinco continentes, vivié en Nepal y
los Grand Tetons. y trabajé como guia de roca y montafia para Exum Mountain Guide.
Fundé Access Fund y Acceso PanAm. Una década de activismo resulté en la expulsién de
Armando de Cuba. Sus pecados no identificados han sido perdonados. El y su esposa
Laura han reconstruido su casa en Vifales.
El destierro de la escalada llevé a Armando a iniciar Acceso PanAm, una organizacién de
escaladores para proteger y defender la escalada en toda América Latina. Acceso PanAm
brinda el apoyo que puede, a pesar de la negativa del gobierno a permitir que los
escaladores cubanos se organicen y mucho menos hablen por si mismos, y les ha otorga-
do reconocimiento internacional y ha hecho posible que los cubanos participen en

eventos internacionales en Canada, México y Brasil.

KIKA BRADFORD  Ha trabajado con temas de acceso, conservacién, planificacion y manejo de
(Brasil) recreacién en areas protegidas desde 2007. Mientras tanto, se desempefié

como Directora Ejecutiva de Acceso PanAm durante 11 afios, presidenta de la Confeder-
acién Brasilefia de Montafismo y Escalada por 6 afios. Kika ahora dedica su tiempo a un
programa de doctorado en Ciencias Forestales y Conservacién en la Universidad de
Montana (EEUU), después de graduarse de una Maestria en Ecoturismo y Conservacion,
con un enfoque en la planificacién y gestion de recreacion en areas con caracter silvestre
en Brasil. Kika también tiene una Maestria en Antropologia Aplicada con un enfoque en

turismo de aventura y recreacién al aire libre.

JULIANA GARCIA Es Presidenta de la Asociacién Ecuatoriana de Guias de Montafia (ASEGUIM)
(Ecuador)  Gyia ASEGUIM/UIAGM / Instructora Esguim / Instructora AIARE / Miembro de

la mesa directiva UIAGM internacional.




EQUIPO DE TRABAJO
Directorio

DR. JULIAN OSORIO  Doctor en Patrimonio. Universidad de Huelva, Espafia.
(Colombia)  Especialista en Patrimonio Cultural y Turismo Sostenible; UNESCO - Universi-
dad Nacional de Tres de Febrero. Buenos Aires, Argentina.
Diploma de Estudios Avanzados en Antropologia Social. Universidad de Huelva, Espafia.
Magister en Patrimonio Histérico y Natural. Universidad de Huelva, Espania
Historiador Universidad Nacional de Colombia.
Profesor area de Patrimonio, Cultura y Turismo - Especializacion en Turismo, Ambiente y

Territorio - Universidad Nacional de Colombia, sede Bogota.

ZULEYMA RINCON Formacion de profesién Microbiologia de FCB | UANL
(México) Actualmente Maestria de Derecho Ambiental y Politica Piblica | UMA
Entrenadora en No Deje Rastro | NOLS
Directora | Escalada Sustentable A.C.
Consejera | Acceso PanAm
Responsable | Comité de Acceso y Naturaleza Federacién Mexicana de Deportes de
Montafia y Escalada A.C.

Zuleyma es microbidloga y es originaria de Monterrey, México. Actualmente realiza una
maestria en Derecho Ambiental y Politica Piblica en la universidad del Medio Ambiente
de México.

Ha practicado senderismo, montafiismo y escalada desde el afio 2009. En tema de
activismo, Zuleyma ha trabajado como directora de Escalada Sustentable que es una
ONG que fomenta el desarrollo sustentable de la escalada y el montafiismo en sitios
naturales. Es entrenadora en No Deje Rastro por la National Outdoor Leadership School
(NOLS) y ahora es también responsable del Comité de Acceso y Naturaleza de la Feder-

acion Mexicana de Montafismo y Escalada.




EQUIPO DE TRABAJO
Nuevos Directores

Este afio nuestra Directora Ejecutiva por 11 afios Kika Bradford dejo su puesto rumbo a otros
proyectos. Después de realizar un gran trabajo y sentar las bases de nuestra ONG. Este constituy6
el desafio de abrir una convocatoria para ocupar su puesto.

En ese proceso quedaron seleccionados Carolina Padré para trabajar como Directora de Desarrollo
Institucional y Esteban Degregori como Director Ejecutivo. Esteban venia trabajando con nosotros
desde el 2016 como Director Regional para Argentina.

Caro y Esteban afrontan grandes desafios, sobre todo en estos tiempos de incertidumbre, pero su

experiencia y motivacién van a llevar a Acceso Panam al siguiente nivel. jBienvenidos!

cAROLINA PADRO | Directora de Desarrollo Institucional

Caro es escaladora desde hace 15 afios, recorrié la Argentina visitando los
sectores de escalada del pais y también escalé en paises de Latinoamérica,
en Europa y en Asia. Participd en diversos torneos y competencias, did
clases de entrenamiento y fue parte de eventos sobre mujeres en la

escalada.

Ademés de ser escaladora, Carolina es Abogada Especialista en Relaciones
Internacionales. Trabajo en los Ministerios de Agricultura y de Ambiente y
Desarrollo Sustentable de la Nacién y fue docente adjunta de "Etica y
Legislacién Ambiental” en la Universidad de Buenos Aires. Formé parte del
Area de Desarrollo Institucional del Centro de Estudios Legales y Sociales
(CELS) como responsable de disefio de proyectos y coordinadora del
programa de pasantias y voluntariados. En Bariloche fue Directora de
Desarrollo Institucional de la Red para el Desarrollo Social (REDES) y trabajé
en proyectos sociales desde la Direccién de Promocién Social de la MSCB.
Trabajo tanto en el &mbito estatal y de las politicas publicas como en espa-
cios de la sociedad civil, animada por la convicciéon de luchar por una mayor
justicia social.




EQUIPO DE TRABAJO

Nuevos Directores

ESTEBAN DEGREGORI | Director Ejecutivo

Comenzé a investigar la problemaética de accesos en 2004. En su area el
95% de los sitios de escalada son privados y por lo tanto formaron un club
que nos de apoyo para las gestiones frente a los propietarios. La conser-
vacion y la educacion son inseparables de los accesos a areas naturales,
esa es la conclusion de tantos afios en este tema.

Desde la federacion nacional a Acceso PanAm ha estado involucrado en la
creacién de varias ONG para trabajar estas problematicas que enfrentan
todos los deportes en la naturaleza. Creo que el trabajo entre instituciones
locales, nacionales e internacionales es el camino para garantizar el acceso
a largo plazo.

“Trabajar en APA amplio mi vision sobre la region. Descubri que podemos
potenciarnos con nuestras diferentes culturas y visones sobre un problema
que se repite en todos los paises. Dentro de APA conoci personas
increibles para trabajar pensando en el futuro y espero conocer muchas
mas..."

Creo que tenemos la oportunidad de interpretar la realidad y generar
acciones que puedan modificar nuestro comportamiento en la naturaleza.
Ampliar nuestros programas educativos enfocados en la juventud. Generar
herramientas para encontrar soluciones y construir la idea de comunidad
comprometida con los cambios ambientales y sociales de nuestra América.
Esteban es Profesor de Geografia de la UNMDP, diplomado en Turismo
Sustentable de la Universidad de Salamanca. Guia de Montafia
UIMLA-AAGM e Instructor de Escalada FASA. Dentro de la federacion
coordina la Sub comisién de Montafismo donde lleva adelante el
Programa Jovenes Andinistas entre otros proyectos de desarrollo deporti-
VO y conservacion.




ARGENTINA

Director Regional

iDamos la bienvenida a nuestro nuevo Director Regional para Argentinal

FERNANDO MARTINEZ

Nacio en Rio Cuarto, provincia de Cérdoba, en el afio 1987. Desde chico
se relacioné con la montafia, caminando las sierras y a través del montain
bike. Viviendo en Cérdoba, se dedicé més a la escalada en todas sus
disciplinas, siempre tratando de crecer, aprender, y realizar ascensiones
mas técnicas en montana.

En el afio 2012 recibe el titulo de Ingeniero Agrimensor de la Universidad
Nacional de Cérdoba. En paralelo se formé como Guia de Montafia en la
Asociacién Argentina de Guias de Montafia, trabajando como instructor en
los cursos de dicha asociacion desde el afio 2016.

Después de viajar y trabajar guiando por distintos lugares de Sudamérica,
Europa y Asia termind viviendo en Bariloche donde se dedica mas que
nada el esqui de montafia y a la educacién al aire libre.

Estas &reas se convierten en sus pasiones y motivo de estudio. Desde el
afo 2018 es miembro profesional de la American Avalanche Association
(AAA), realizando distintas capacitaciones en operaciones de avalanchas.
Dada su relacion con la montaiia, sus formacion e interés continuo por el
montafiismo sustentable, en el afio 2020 comienza a trabajar como
colaborador en Acceso PanAm.




EN NUMEROS
Balance

INGRESOS

Contribucién I $9229,92 -

Patrocinio I $1952,1 -
Pro- Bono I $41401 - INGRESOS

Reembolso || $16018,69 255N 2020
Total general I $68601,71 -

PATROCINIO

PRO-BONO

ADMINISTRACION

GASTOS

Administraciénl $6.205,89 -
Gestidn I$5.501,45 -

Programas: Acceso / Conservacién I $11.625,65 -
Total general I $23.332,99 -

PROGRAMAS

GASTOS
2020
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